
SCHEDA COSTITUZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2008

DESCRIZIONE ORIGINE RISORSE anno inserimento importo in 
lire importo in EURO

CCNL 01/04/1999 art. 14 c.4.
riduzione 3% dello straordinario per finanziare l'ordinamento 
professionale

2000  L.                           302.250 156,10€                   

CCNL 01/04/1999 art.15 c.1.

FONDO CONSOLIDATO  1998                                                                                
nonché le competenze economiche accessorie già destinate al personale 
delle ex VII e VIII qualifiche che risultino titolare di posizioni 
organizzative

1998 36.521.398L.                      18.861,73€              

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. A) Quota parte del fondo per lavoro straordinario stimato nel 1998 a 
personale aree organizzative

1999  L.                        2.207.792 1.140,23€                

CCNL 01/04/1999
Risorse aggiuntive già previste per l’anno 1998 – art. 32 CCNL 6/7/95 
Monte salari 1993 x 0.5

-€                         

CCNL 01/04/1999
Risorse aggiuntive già previste per l’anno 1998 – art. 3 CCNL 19/06/97 
Monte salari 1995 x 0.65

-€                         

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. C) Risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio nel 1998 -€                         

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. F)
Risparmi derivanti dall’applicazione dell’art. 2 – comma 3 – del D.Lgs. 
29/1993 (riassorbimento emolumenti derivanti da norme disapplicate)

-€                         

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. G) Risorse già destinate per l’anno 1998 al pagamento del L.E.D. 1999  L.                      10.139.461 5.236,59€                

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. H) Risorse destinate alla corresponsione dell’indennità di lire 1.500.000 di 
cui all’art. 37 – comma 4 – del C.C.N.L. del 06.07.1995

-€                         

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. I) Risparmi per riduzione stabile di posti in organico della dirigenza -€                         

CCNL 01/04/1999 art. 15 C.1 lett. J) Importo pari allo 0,52 % del monte salari anno 1997 esclusa la dirigenza 2000  L.                        3.911.268 2.020,00€                

CCNL 01/04/1999 Art. 15 C.1 lett. L)
Somme connesse al trattamento economico accessorio del personale 
trasferito agli enti del comparto a seguito di processi di decentramento e 
delega di funzioni

-€                         

CCNL 01/04/1999 Art. 15 Comma 5
risorse incremento per nuovi posti in dotazione organica MAI COPERTI 
2000-2001-2004 meno gli ATA (vedi relazione 2007)

4.098,76€                

CCNL 05/10/2001 art. 4 - comma 1 1,1% monte salari 1999 2001  L.       9.500.000 4.906,34€                
2004 1.514,46€                
2006 1.066,78€                
2006 327,34€                   

incremento per disposizioni CCNL (aumento valori posizione 
economica art. 1, comma 2 CCNL 5/10/2001)
incremento per disposizioni CCNL (aumento valori posizione 
economica art. 29, comma 2 CCNL 22/01/2004)
ulteriore attivazione nuovi servizi con incremento stabile 
dotazione organica (art. 15, comma 5 CCNL 1/04/99)
ulteriore accrescimento dei servizi esistenti con incremento 
stabile dotazione organica (art. 15, comma 5 CCNL 1/04/99)

DESCRIZIONE ORIGINE RISORSE anno inserimento importo in 
lire importo in EURO

CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 1
incremento 0,62% monte salari 2001 per compensare aumenti ind. 
comparto

2003 4.544,66€                

CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 2
ulteriore importo pari al 0,50% monte salari anno 01 esclusa dirigenza 
con spesa < 39% e.c.

2003 3.665,05€                

CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 7
ulteriore importo pari al 0,20% monte salari anno 01 esclusa dirigenza 
con spesa < 39% e.c.

-€                         

anni 2003-2005-2007 3.034,07€                

DESCRIZIONE ORIGINE RISORSE anno inserimento importo in 
lire importo in EURO

CCNL 9/05/06  art. 4 – c. 1
Incremento pari allo 0,5% monte salari 03 esclusa dirigenza con 
rapporto tra spesa personale ed e.c. =< 39% (rispetto del comma 7 
e 8)

2006 2.395,26€                

CCNL 9/05/06  art. 6
Importo risorse derivanti dall’applicazione dell’art. 32, comma 40 
D.L. n. 269/2003
(vincolate alla retribuzione di risultato ..............)

CCNL 9/05/06  art. 4
Incremento valori posizione economica (dichiarazione congiunta 
n. 4 CCNL 9/05/06 e n. 14 CCNL 22/01/04)

DESCRIZIONE ORIGINE RISORSE anno inserimento importo in 
lire importo in EURO

CCNL 11/04/08  art. 8 – c. 2
Importo corrispondente allo 0,6% monte salari 2005 esclusa la 
dirigenza, se rapporto tra spesa personale ed entrate correnti non 
superiore al 39%

2008

52.967,37€              

Art. 15 C.1 lett. B)

Risorse decentrate STABILI ai sensi art. 31, comma 2 del CCNL 22 gennaio 2004 (collegamento al CCNL 1° aprile 1999 e 5 ottobre 2001) e aggiornate con il 
CCNL 9 maggio 2006 e con il CCNL 11 aprile 2008

Risorse decentrate stabili ai sensi art. 4, comma 1 e art. 6 del CCNL 9 maggio 2006

FONTE

Risorse decentrate stabili ai sensi art. 8, comma 2 del CCNL 11 aprile 2008  

FONTE

TOTALE FONDO STABILE A DISPOSIZIONE 

FONTE

importi Ria e assegni ad personam personale cessato dal 01/01/2000art. 4 - comma 2 CCNL 05/10/2001

CCNL 22/01/04 art. 31 – c. 2

FONTE

Risorse decentrate stabili ai sensi art. 32, comma 1 - 2 - 7 del CCNL 22 gennaio 2004

DIFFERENZIALI CCNL 22 gennaio 2004 art. 29, comma 2, + dichiarazione congiunta n. 14


