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COMUNE DI CENTALLO  
PROVINICIA DI CUNEO 

CAP: 12044 
TEL. 0171.211221 – FAX 0171-211608 
CF. 830000410049 – P.I 00186820049 

 
 
 

RELAZIONE FINALE SUL PIANO DELLA 
PERFORMANCE 2015 ED OBIETTIVI STRATEGICI 

 
 

RELAZIONE GENERALE SULL’ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA E 
GESTIONALE DELLA PERFORMANCE ANNO 2015 E RILEVAZION E DEI 
RISULTATI RAGGIUNTI RISPETTO AGLI INDICATORI DI RIS ULTATO. 

 
 
Premesso che con delibera C.C.le n. 26 del 27/05/2015 è stata approvata, contestualmente al 
Bilancio di Previsione 2015 Pluriennale 2015/2017 la Relazione Previsionale e Programmatica 
triennale ove tra l’altro sono stati individuati gli obiettivi (PDO) dell’amministrazione comunale per 
le attività consolidate per le diverse funzioni dell’Ente nella logica partecipata dai Responsabili dei 
Servizi; 
 
Che con delibera Giunta Comunale n.111 del 01/06/2015 l’Amministrazione Comunale ha 
provveduto all’approvazione in via definitiva del P.R.O a seguito dell’approvazione del Bilancio di 
Previsione 2015 e alla relativa assegnazione ai responsabili dei servizi;  
 
Che per l’anno 2015 l’Amministrazione comunale, nell’ambito della programmazione del mandato, 
ha identificato ed approvato gli obiettivi strategici per migliorare, accrescere od attivare un nuovo 
servizio; 
 
Che con apposito provvedimento n.161/2015 è stato approvato da parte della Giunta Comunale il 
relativo PDO Piano dettagliato degli Obiettivi strategici 2015 che rappresenta, insieme al Piano 
delle Opere Pubbliche ed alla programmazione annuale, il ciclo della performance 2015 attraverso 
cui risulta possibile la misurazione e la valutazione della Performance sia dei responsabili dei 
Servizi-Posizioni organizzative delle Aree-, che dei dipendenti appartenenti alle varie Aree; 
 
Che con delibere adottate nel corso dell’anno 2015 dalla Giunta Comunale sono stati assegnati ai 
responsabili dei servizi nuove o modifiche di risorse ed obiettivi a seguito variazioni di stanziamenti 
di bilancio 
 
Che con delibera C.C/le n.34 del 30/9/2015 si è provveduto in merito alla salvaguardia degli 
equilibri del bilancio; 
Che con delibera C.C/le n.44 del 30/11/2015 si è provveduto in merito alla verifica ed 
aggiornamento dell’andamento gestionale ed a garantire gli equilibri di bilancio; 
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Che con delibera C.C/le n 10 del 28/4/2015, esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato il Conto 
Consuntivo per l’anno 2015; 
 
Che con delibera n.210 del 31.12.2010 veniva approvato da parte della Giunta Comunale il 
regolamento generale su uffici e servizi performance accesso all’impiego-gestione del part time; 
Che con delibera n 180 del 17/10/2011 veniva approvato il sistema di misurazione e valutazione 
della Performance; 
 
RILEVATO CHE 
 
- gli Obiettivi Strategici approvati dalla Giunta Comunale risultano collegati agli strumenti di 
programmazione del Comune; 
 
- vengono attuati per Mantenere il livello quantitativo e qualitativo dei servizi attraverso: la 
limitazione/riduzione dei costi/incrementando le entrate / sviluppando i nuovi processi telematici a 
disposizione; 
 
-vengono attuati per Attivare o potenziare servizi; 
 
-vengono attuati per Investimenti e Sviluppo del territorio; 
 
Che i risultati degli obiettivi specifici affidati ai vari responsabili risultato così descritti: 
 
 
Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI DI RAGIONERIA E TRIBUTI  

 

L’OBIETTIVO 1  

AD OGGETTO: Revisione Bilancio 2015-2017 

PESO 40 
Trattasi di attività prevista secondo le nuove disposizioni del D.lgs. 118/2011. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO 2 

AD OGGETTO: Riaccertamento straordinario dei residui al 01/01/2015 

PESO 40 

Trattasi di una attività straordinaria con il coinvolgimento di tutti i responsabili dei servizi- 

Creazione di fondo pluriennale vincolato e fondo crediti di dubbia esigibilità 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 
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L’OBIETTIVO 3 

AD OGGETTO: modifica organizzativa per gestione fatturazione elettronica dal 31/3/2015- 

PESO 10 

Trattasi di una attività straordinaria relativa alla gestione dei processi di fatturazione elettronica con 

il coinvolgimento di tutti gli uffici per il miglioramento della gestione dei documenti contabili. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

 

L’OBIETTIVO 4 

AD OGGETTO: gestione manovra fiscale 2015: predisposizione e sua attuazione 

PESO 10 

Trattasi di una attività per migliorare e semplificare la regolazione delle principali entrate dell’Ente. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

****** 

 

Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA 

AMMINISTRATIVA: SEGRETERIA, PERSONALE E CONTRATTI : 

 

L’OBIETTIVO 5 

AD OGGETTO: Cure termali a Lurisia 

PESO 50 

Attivazione di un nuovo servizio per la cittadinanza attraverso organizzazione per n.2 cicli di cure 

presso le Terme. 

Raggiungimento dell’obiettivo: 

Innovazione dell’offerta al cittadino 

100% del peso assegnato con una presenza di partecipanti all’iniziativa pari a 48 persone. 
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L’OBIETTIVO 6 

AD OGGETTO: SISTEMAZIONE POSIZIONI PREVIDENZIALI PE R I DIPENDENTI 

COMUNALI 

PESO 50  

Attività prevista per accesso al sistema pensionistico dei dipendenti. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

100% del peso assegnato con il completamento delle 4 posizioni previdenziali previste e per 
l’ulteriore posizione in attesa di comunicazione da altro Ente. 

 

****** 

 

Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA 

AMMINISTRATIVA: SOCIO EDUCATIVA 

 

L’OBIETTIVO 7 

AD OGGETTO: Adeguamento Sito Internet alle norme sulla trasparenza DLgs n.33- 

14/3/2013 

PESO 30  

Attività prevista dal D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza per raggiungimento dell’obiettivo con il medesimo 

personale presente in servizio. 

100% del peso assegnato. 

 

L’OBIETTIVO 8 

AD OGGETTO: Intervento socio educativo per mezzo del servizio civile nazionale  

PESO 70 

Nuova attività prevista per il Servizio Civile Nazionale. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

100% del peso assegnato. 

 

****** 
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Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA 

AMMINISTRATIVA: BIBLIOTECA CULTURA -ARCHIVIO 

 
L’OBIETTIVO 9 

AD OGGETTO: BIBLIOTECA APERTA 

PESO 40 

Attività svolta all’interno della Biblioteca per i bambini delle Scuole del Capoluogo e delle 

Frazioni. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 10 

AD OGGETTO: ATTIVITA’ CULTURALI 

PESO 20 

Svolgimento attività culturali 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 11 

AD OGGETTO: ACQUISTO MATERIALE BIBLIOTECA 

PESO 20 
Svolgimento di attività per implementazione libraria della struttura. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVON. 12 

AD OGGETTO: RIORDINO ARCHIVIO 

PESO 20 

Riordino parziale archivio storico e di deposito 

Raggiungimento dell’obiettivo – efficacia con 300 documenti archiviati- 

100% del peso assegnato 

****** 
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Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA 

AMMINISTRATIVA -  MANIFESTAZIONI 

 
 

L’OBIETTIVO N. 13 

AD OGGETTO: ORGANIZZAZIONE MANIFESTAZIONI E CERIMON IE 

PESO 35 

Come da calendario concordato con l’Amministrazione. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

100% del peso assegnato 

 

 

L’OBIETTIVON.14 

AD OGGETTO: SOSTEGNO LOCAZIONE 

PESO 20 

Istruzione pratiche, controllo domande ed erogazione contributi 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza / tempistica erogazione 

100% del peso assegnato 

 

 

L’OBIETTIVO N.15 

AD OGGETTO: CONVENZIONE CON ASL 

PESO 45 

Pratiche scelta/revoca medico di base. Esenzione tickets 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

100% del peso assegnato 

 

 

****** 
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Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA TECNICA: 

TECNICA URBANISTICA:  

 

L’OBIETTIVO N.16  

AD OGGETTO: REALIZZAZIONE LOCULI NEL CIMITERO CAPOL UOGO 

PESO 40 

Lavori realizzati come da indicazione progetto. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 
 
L’OBIETTIVO N. 17 

AD OGGETTO: LAVORI DI RIPRISTINO PAVIMENTAZIONE NEL  CIMITERO 

CAPOLUOGO.  

PESO 20 

Lavori realizzati come da indicazione progetto. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 
 

L’OBIETTIVO N. 18 

AD OGGETTO: INCARICO PROFESSIONALE PER VARIANTE PAR ZIALE AL PRGC. 

PESO 30 

Realizzazione affidamento incarico. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 19 

AD OGGETTO: INCARICO PROFESSIONALE PER VARIANTE PEC  CAMPO BRAIDA. 

PESO 10 

Realizzazione affidamento incarico. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

****** 
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Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA TECNICA: 

LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE. 

 

L’OBIETTIVO N. 20 

AD OGGETTO: PARCO FLUVIALE GESSO STURA 

PESO 10 

Costituzione organo tecnico Parco Fluviale. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 21 

AD OGGETTO: REGOLAMENTO SUAP E GESTIONE SUAP 

PESO 30 

Il regolamento è stato predisposto ma non approvato dall’ente per passaggio delle competenze ad 

altro ufficio. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 22 

AD OGGETTO: GESTIONE IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE PUBB LICA 

PESO 30 

E’ stato predisposto Capitolato per l’affidamento del servizio. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 23 

AD OGGETTO: MONITORAGGIO OPERE PUBBLICHE 

PESO 30 

Effettuata trasmissione monitoraggio dei dati a partire dal 21.02.2012. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 

****** 
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Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA: VIGILANZA 

POLIZIA MUNICIPALE  

 
L’OBIETTIVO N. 24 

AD OGGETTO: CONTROLLO DI POLIZIA STRADALE CON LE ST RUMENTAZIONI 

ELETTRONICHE A DISPOSIZIONE: VELOMATC TELELASER ED IN PARTICOLARE 

CON IL SISTEMA LETTURE TARGHE. 

PESO 40 

Controllo del territorio e accertamento violazioni al C.D.S. e superamento dei servizi operativi 

previsti (61 servizi operativi rispetto ai 60 previsti). 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

100% del peso assegnato. 

 
L’OBIETTIVO N. 25  

AD OGGETTO: REALIZZAZIONE CONTROLLI SULL’ATTIVITA’ EDILIZIA SUL 

TERRITORIO COMUNALE 

PESO 30 
38 servizi operativi di sopralluogo rispetto ai 40 previsti. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

95% del peso assegnato 

 

L’OBIETTIVO N. 26 

AD OGGETTO: ATTIVITA’ CONVENZIONATA DI POLIZIA LOCA LE CON I COMUNI 

DI TARANTASCA, VILLAFALLETTO, VOTTIGNASCO. 

PESO 30 

98 servizi operativi di pattuglia rispetto ai 100 previsti. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 

98% del peso assegnato 

 
****** 
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Obiettivi strategici raggiunti dai SERVIZI COLLEGATI ALL’AREA 

AMMINISTRATIVA: SERVIZI DEMOGRAFICI – ELETTORALI - PUBBLICITA’ 

E AFFISSIONI  

 
L’OBIETTIVO N. 27 

AD OGGETTO: PROCESSO DI INFORMATIZZAZIONE INDICI DE CENNALI 

REGISTRI DI STATO CIVILE (ATTI NASCITA N.1 DECENNIO ) 1936/1945 

PESO 30 
Trascrizione dati da supporto cartaceo ad informatico. 
Raggiungimento dell’obiettivo: efficienza 
100% del peso assegnato 
 
 
L’OBIETTIVO N. 28 

AD OGGETTO: PROCESSO DI IMPOSTAZIONE ATTINENTE SEPA RAZIONI-

SCIOGLIMENTO MATRIMONI CESSAZIONI EFFETTI CIVILI DE L MATRIMONIO-

MODIFICA CONVENZIONI MATRIMONIALI 

PESO 30 
Predisposizione elaborazione iter procedurale e relativa modulistica. 
Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 
100% del peso assegnato 
 
 
L’OBIETTIVO N. 29 

AD OGGETTO: PERFEZIONAMENTO PROCEDURA PROCEDIMENTI CONSOLARI 

ANNI 2012-2013 RIGUARDANTI CITTADINI ITALIANI RESID ENTI ALL’ESTERO 

PESO 40 

Trascrizione atti e immissione dati dei cittadini in archivio. 

Raggiungimento dell’obiettivo: efficacia 

100% del peso assegnato 
 
 

*********************************** 

 


